
Elektromontér - výměna elektroměrů v distribuční síti EG.D, a.s. 

lokalita: Tábor, Jihočeský krah 

nabízíme zajímavou práci na hlavní pracovní poměr – jedná se o výměnu elektroměrů pro 
společnost EG.D a.s. 

Minimální kvalifikace: 

vyučen v oboru s platným osvědčením §6 elektrotechnik NV 194/2022 Sb. (§ 6 vyhl 50/78 Sb.) 
do 1000 V 

řidičské oprávnění skupiny B 

samostatné jednání, spolehlivost 

Co vám můžeme nabídnout: 

. Zaměstnání na pracovní smlouvu v rámci stabilní a ekonomicky silné společnosti 

· Přátelské prostředí a pohodový kolektiv spolupracovníků, fajn šéf 

· Nadstandardní zaměstnanecké výhody – 5 týdnů dovolené, příspěvek na penzijní nebo životní 
pojištění, mobil 

· Odpovídající finanční ohodnocení a nadstandardní cestovní náhrady (cestovní náhrady 
2.500,- Kč) 

. Po ukončení zkušební doby možnost výkonových odměn 

· Stravenkový paušál – hodnota „stravenky“ 130,- Kč na den 

· Po skončení zkušební doby jednorázový motivační příspěvek ve výši 10.000,- Kč 

· Možnost dalšího vzdělávání a profesního růstu, školení vám „ušijeme“ na míru  

· Refferal bonus za doporučení nového zaměstnance 

. Finanční odměna za dárcovství krve a za odpracované roky u společnosti 

. Refferal bonus za doporučení nového zaměstnance 

Mzda 25.000,- Kč až 40.000,- Kč – zkušení, ELM, absolventi, ……..´ 

Zájemci piště na e-mail m.stara@carbounion.cz 

mailto:m.stara@carbounion.cz

